QU'EST-CE QUE L'IMPACT COLLECTIF ? => Une approche qui propose une forme structurée de collaboration

intersectorielle susceptible de générer des résultats concrets et
significatifs sur un enjeu social complexe.

STRUCTURE HOTE DE APPRENTISSAGE STRATEGIE D'ACTION A ENGAGEMENT INCLUSIF ~ ASPIRATION PARTAGEE

CHANGEMENT STRATEGIQUE FORT EFFET LEVIER

Organisation des groupes de travail pour une cité encore plus proche du terrain

ACTIONS A FORT EFFET (g UN TRINOME DE i
DE LEVIER PILOTES —[—
Maximum d’effets pour un Personnes influentes dont
minimum d’efforts les missions concernent la
Miser sur la synergie thématique
d’action Une déclinaison de la Troika
Eviter I'addition de petites au plus proche du terrain
actions qui drainent de
I'énergie UNE CONSTRUCTION n%
PARTENARIALE

S'appuyer sur les réseaux
d’acteurs existants pour
tracer la feuille de route des
groupes pilotes



